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UUNN  EEXXTTRRAACCTTOO  DDEE  LLOOSS  RREESSUULLTTAADDOOSS  DDEE  LLAA  EEVVAALLUUAACCIIÓÓNN  
PPAARRTTIICCIIPPAATTIIVVAA  DDEELL  PPRROOGGRRAAMMAA  DDEE  CCAAPPAACCIITTAACCIIÓÓNN  

  
¿Cómo te has sentido durante el desarrollo del Programa? ¿Por qué? 

 
MUY BIEN 

 
 Porque he ido tomando confianza con los participantes y porque los temas tratados son de mucha 

importancia. 
 Me a dado mayor panorama en los problemas que se presentan. 
 Es satisfactorio aplicar rel aciones humanas tratando de confrat ernizar con el grupo e intercambiar 

ideas en los diferent es aspectos de los temas tratados. 
 He  aprendido y he tenido un espacio para expresar mis ideas. 
 Me he relacionado con todos los delegados. Nos hemos conocido. Se alcanzó un buen grado de 

amistad. 
 Por la libertad de acción y expresión de todos en conjunto 
 He aprendido muchos temas que desconocía como gestión pública, planeamiento estratégico, entre 

otros. He conocido a otras instituciones de la sociedad civil de Piura en cuanto a sus acciones y he 
ganado experiencia y amigos y amigas. 

 He compartido amistad, ambiente, conocimientos, participación, intercambio de opiniones y normas 
de convivencia con nuestros colegas integrantes de este proyecto. 

 Ha tenido buenos ponentes que han mejorado notablemente el conocimiento de los diversos temas 
tratados y porque he conocido mas gente y he podido labrar buenas amistades. 

 Porque ha existido mucho aprecio por parte de los organizadores y moduladores. 
 Porque me han permitido elevar el nivel de concepción de nuestra realidad regional y que es deber 

nuestro hacer el efecto multiplicador, en nuestras organizaciones 
 Me he sentido bien tratada con respeto, cariño, donde mis ideas fueron acogidas, aprendí de mis 

compañeros conocedores de los temas. Sugerencia: manejo de Tiempos. 
 Por el compañerismo de los participantes, la diligencia de los organizadores y anfitriones, la 

alimentación, los temas tratados y el material proporcionado. 
 El ambiente que se han desarrollado los talleres es el apropiado y con los participantes se han creado 

lazos de amistad y compañerismo. Salvo excepciones. 
 Hemos socializado con los participantes, los temas han sido buenos y se ha contado con la logística 

necesaria, solo me queda agradecer la invitación. 
 Me permitió estudiar las oportunidades de participación como medio de propuestas y de 

concientización de lo que somos como sociedad. 
 Porque hemos podido conocer mas, se ha sentido el verdadero respeto de comprensión hacia sí 

mismo. 
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BIEN 

 
 Primeramente porque los temas tratados son una preocupación seri a, además porque tuve la 

posibilidad de ser partícipe de los miembros. 
 Participación democrática en los debates 
 Por primera vez participo, me sentí bien porque se logró participar con los problemas de 

organización. 
 En el desarrollo de los módulos me he sentido en un ambiente agradable de fraternidad. 
 El desarrollo del programa, tanto en las exposiciones como las intervenciones, se han tocado asuntos 

de actualidad regional y nacional. 
 Por el hermanamiento de todos y la afinidad. 
 Siempre me ha gustado integrarme a grupos donde se que voy a aprender y el grupo del programa me 

ofreció el poder aprender, compartir experi encias y de formarme. 
 En cada taller de acuerdo al cronograma he ido reforzando mis conocimientos y aprendiendo nuevos 

temas de la cual ignoraba sintiéndome bien por lo aprendido y volcándolo a mi organización. 
 Aparte de lo aprendido las relaciones de compañerismo y los temas tratados han sido buenos ya que 

nosotras desconocíamos muchas cosas. 
 La capacitación es un recurso importante para la buena gestión. 
 Por la cordialidad de los participantes y de los organizadores y en querer ayudarte ya que para mi 

todo es nuevo y desconocía mucho, ahora me siento mejor informada. 
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¿La formación recibida ha contribuido en tu identificación como representante o 
delegado(a) de la Asamblea ante el  CCR? ¿Por qué? ¿Qué sugieres para mejorar?   

MUCHO 

 Por darme a conocer que la región que represento (Sierra) se le de  la importancia. Sugiero: De los 5 
representantes de la S. Civil, uno debe ser de Sierra, para no caer en el centralismo piurano. 

 Se tiene para presentar muchas propuestas 
 Conociendo mucho mas de nuestras obligaciones, creemos que el espacio que hemos ganado con lo 

aprendido nos da mayor facultad de proponer. Ser una organización más creadora. 
 Ella ha permitido ubicarme como representant e de la Asamblea. Sugerencia: La información que hemos 

recibido la aprovechemos para lograr los RR HH y seguir capacitándonos en el grupo, mediante otras 
capacitaciones de interés. 

 Me ha dado soporte legal y teórico para interpretar la realidad regional y nacional. Sugerencia: Hacer 
efecto multiplicador. 

 Me ha permitido relacionarme con los delegados de distintos sectores, asimismo aclarar muchas dudas 
que tenía sobre el CCR. 

 Se ha podido prolongar en mantener viva nuestra actuación como delegado preparándonos, recibiendo 
valiosa información, conociendo la realidad regional. 

 Por la atención y respeto en la gestión de los medios de comunicación. Sugerencia: Una apertura y 
trabajo consultivo y coordinación con el Gobierno Regional y en los CCL provinciales. 

 Ahora puedo participar con conocimiento de causa y sobre gestión democrática para el desarrollo 
regional, Plan de Desarrollo Concertado, Presupuesto Participativo Regional y local y estar vigilante 
como miembro de la sociedad civil para mejorar más. Sugerencia: Otra capacitación para profundizar 
más los temas y contenidos del programa de capacitación. 

 Se debe continuar con nuevas participaciones en eventos que organice la Asamblea y en la vida 
institucional. 

 Por ser importante en todo el quehacer de nuestra organización. Sugerencia: Mas comunicación 
 Porque he entendido que cada ciudadano tenemos la obligación de participar en las actividades de nuestra 

comunidad para contribuir a la toma de decisiones y por ende al desarrollo. Sugerencia: Seguir 
capacitación para delgados y sociedad civil. 

 Sugerencia: Que haya espacios efectivos con el CCR y que nuestras propuestas (consultivas y de 
concertación) sirvan para enriquecer el desarrollo regional. 

 Ahora me siento como ciudadana, me interesa el desarrollo de mi región y como integrante de la 
organización que represento tengo el compromiso de contribuir a ello, fortaleci endo la institución que 
represento. 

 Me ha permitido incorporar nuevos enfoques sobre la participación activa consci ente y organizada de la 
sociedad civil con incidencia en los compromisos que debemos asumir para contribuir al desarrollo de 
nuestra sociedad. Sugerencia: Debería incluirse temas como: Vigilancia Ciudadana, Resolución de 
conflictos y Técnicas de moderación. 

 No soy un representante titular por eso no he participado en las asambleas de delegados pero si en los 
talleres . tu misión crece como ciudadano ante el desarrollo de la región Piura. 

 Sugerencia: Que la capacitación no se quede ahí que se siga llevando a cabo más capacitación y 
convocar a más delegados. 

 Porque me ayudó a valorar los espacios y oportunidades que actualmente hay en cuanto a la participación 
social en el desarrollo social. Expositores de mejor nivel académico y de experiencia sirven para mejorar 
la formación. 

 Porque me ha permitido tener mejores conocimientos de la función, lo que me permitirá brindar un mayor 
aporte al grupo. Sugerencia: Mas talleres de capacitación. 

 Me permite ser mas capaz. Sugerencia: Sugiero se de mayor tiempo de participación en los temas en los 
análisis y en las propuestas. 
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MAS O MENOS 

 Es importante conocer el Reglamento del CCR 
 Debe ser más participativo y debe capacitarse a las bases de las organizaciones de base 
 Sugerencia: Deben invitar a expositores como el Dr. Julio Castro que fue el expositor de introducción en 

este proyecto, por ser bien práctico y buen orador, conocedor del tema. 
 Estoy muy agradecido de los organizadores por habernos dado cobertura por ser de Paita. 
 Me ha permitido conocer la función CCR. Continuar capacitándome y fomentar actividades de 

actualización. Todavía me queda por seguir aprendiendo 
 Antes no comprendía cuanto podía yo hacer por mi ciudad y que tengo derechos y que las autoridades 

deben escuchar nuestras necesidades. Continuar con estos talleres informativos para capacitarnos. 
Interesarnos por la realidad de la región y elaborar proyectos que ayuden a mejorar. Sensibilización de los 
agentes participantes. 

 Que debemos practicar el compañerismo, el amor. Todos pertenecemos a una institución que debemos 
enseñar a nuestros asociados. 

 
 

UN POCO 
Sugerencia: Sugiero despojarnos de los intereses políticos y personales y pensar como verdaderos 
representantes de la sociedad civil teniendo presente los talleres de capacitación y formación para el 
desenvolvimiento dentro de la Asamblea de delegados de la Sociedad Civil, para una mejor gestión dentro del 
gobierno regional. esto necesita la población de la Sociedad Civil. 
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